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LA UNIVERSIDAD POI.ITÉCNICA DEt ESTADO DE GUERRERO
o trovés de lo

RECTORíA

Con fundomenlo en lo dispuesto por los orlículos 4ó, 52 y 5ó del Decrelo número
103 por el que se creo el Orgon¡smo Público Descentrolizodo, denominodo
Universidod Polilécnico del Eslodo de Guerrero y los orlículos 6, I fiocción l, 20,
27 , 29, 33,35, 32, 38, 40. 4l , 42, 43 y 44 del Reglomenlo de lngreso, Promoción y
Permonencio del Personol Acodémico de lo Universidod Pol¡lécnico del Eslodo
de Guerrero. Así como tombién, con lo finolidod de dor cumplimienio o los
requerimientos por porte de lo Dirección Generol de Universidodes Tecnológicos
y Polifécnicos.

Al concurso de oposició.n público y obierto o lodos los inleresodos poro ocupor
6 plozos de CATEGORIA PROTESOR DE ASIGNATURA NIVEL 'A" de lenguos
exlronjeros, dislribuidos en los progromos ocodémicos de lo s¡guienle formo:

Lo fecho de ingreso poro lo plozo es el 02 de septiembre de 2024. El tiempo de
dedicoción que deberó lener codo profesor que obfengo el resultodo
fovoroble seró esloblecido por lo Secrelorío Acodémico. Lo conlrotoción del
personol seró cuofrimesirol, sujelo ol horor¡o esloblecido por lo institución y sus

necesidodes.

En lérminos de lo dispueslo en el orlículo 5Z y 58, del Reglomenlo de Ingreso,
Promoc¡ón y Permonencio del Personol Acodém¡co de lo Univers¡dod
Pol¡técnico del Eslodo de Guenero, los funciones y oct¡vidodes que deberó
desorrollor el personol ocodémico de osignoturo serón:
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l. Reol¡zor oclividodes de enseñonzo, de ocuerdo con los progromos

educotivos;
ll. Portic¡por en cuerpos ocodémicos;
lll. D¡señor, eloboror y evoluor moler¡ol d¡dóctico:
lV. Porticipor en el d¡seño, revisión, modificoc¡ón y evoluoción de progromos

educolivos;
V. Proporcionor osesoríos y tutorÍos;
Vl. Porticipor en cursos de educoción conlinuo;
Vll. Porticipor en lo reolizoción de esiudios y prestoción de servicios que

requieron los seclores público, privodo y sociol, vinculodos con lo

lnstitución;
Vlll. Porticipor en progromos de infercombio ocodémico;
lX. Supervisor y osesoror proyeclos de servicio sociol, estoncios y esiodíos;
X. Porticipor en cuerpos colegiodos, comisiones o grupos de troboio;
Xl. Pori¡cipor en ioreos de inducción ¡nstiluc¡onol;
Xll. Divulgor de ocuerdo con lo Universidod los resultodos de los octividodes

ocodémicos con forme o los progromos educotivos correspondientes;
Xlll. Reolizor oct¡v¡dodes de generoción, oplicoción y ironsferenc¡o del

conocimiento;
XlV. D¡rig¡r lesis en los progromos de posgrodo; y

XV. Los demós oclividodes que seon ofines.

IV

l.

VI

v

Eloboror y presenlor los progromos de hobojo e informes
correspondienles o sus responsobilidodes;
Porticipor en lo ploneoción y evoluoción de los octividodes de lo
Universidod;
Dor o conocer o sus esludionles el progromo, fechos y los modolidodes
de evoluoción ol inicio del curso;
Porticipor en progromos de formoción y ociuolizoción del personol

ocodémico;
Porticipor en evenfos ocodémicos cuondo osíse requiero;
Porticipor en los procesos de evoluoción del desempeño docenle; y
Cumplir con los normos y procedimienlos odministrolivos en el ómbiio de
sus respeclivos ocliv¡dodes.
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REQUISITOS ACADEMICOS
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Licencioturo en EnseRonzo del ldiomo lnglés o correros
ofines; Moeslrío en Docenc¡o o ofines.

Plazas ofertadas

Perfil Profesional

I

MÍnimo de l0 oños en lo enseñonzo del idiomo inglés,
preferenlemenle o nivel superior.

Modelo de Educoción Bosodo en Competencios,
monejo y conlrol de grupo.

Exper¡encia docente:

Saberes:

Certif¡caciones

Nivel de inglés de acuerdo Mínimo C I

con el MCRE:

ldiomos: Linguoskill, TOEFL, iTEP. CENNI.

Enseñonzo: TKT Módulos I , 2, 3.

lniciotivo, liderozgo, irobojo bojo presión, creotividod,
comunicoc¡ón, trobo.io en equipo.

Reolizor octividodes de enseñonzo, de ocuerdo con los
progromos educotivos. Diseñor, eloboror y evoluor
moteriol didóclico. Proporcionor osesorío y tulorÍos.
Reolizor octividodes de generoción, oplicoción y
tronsferenc¡o del conocimiento. Los demós octividodes
que seon ofines.

Habilidades:

Funciones:
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Plazas ofertadas

Perfil Profesional

N¡vel de inglés de acuerdo
con el MCRE:

Licencioturo en Enseñonzo del ld¡omo lnglés o correros
ofines; Moeslrío en Docencio o ofines.

Mínimo 82 Upper

Mínimo de l0 oños en lo enseñonzo del idiomo inglés,
preferenlemenle o nivel superior.

Modelo de Educoción Bosodo en Compelencios,
moneio y conirol de grupo.

,diomos: L¡nguoskill, TOEFL, iTEP, CENNI.

Enseñonzo: TKT Módulos I , 2. 3.

lniciolivo, liderozgo, trobojo bojo presión, creotividod,
comunicoción, trobojo en equipo.

Reolizor ociividodes de enseñonzo, de ocuerdo con los
progromos educol¡vos. Diseñor. eloboror y evoluor
moferiol didóctico. Proporcionor osesorío y tuloríos.
Reolizor ocfividodes de generoción, oplicoción y
lronsferencio del conocimiento. Los demós ocliv¡dodes
que seon ofines.

Experienc¡a docente:

Saberes:

Cert¡f¡caciones

Hab¡l¡dades:

Funciones:

ItfP
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Licencioluro en Enseñonzo del ldiomo lnglés o correros
ofines.

Mínimo de l0 oños en lo enseñonzo del ¡diomo inglés,
preferentemente o nivel superior.

Modelo de Educoción Bosodo en Compelenc¡os,
monejo y control de grupo.

Plazas ofertadas

Perfil Profesional

Saberes:

I

Exper¡encia docente:

N¡vel de ¡nglés de acuerdo Mínimo 82
con el MCRE:

/diomos: Linguoskill, IOEFL, iTEP, CENNI.

Enseñonzo: TKT Módulos I , 2, 3.

lnic¡otivo, liderozgo, trobojo bojo presión, creotivldod,
comunicoción, lrobojo en equipo.

Certificac¡ones:

Habil¡dades:

Reolizor octividodes de enseñonzo, de ocuerdo con los
progromos educolivos. Diseñor, eloboror y evoluor
moleriol didóclico. Proporcionor osesorío y lutoríos.
Reolizor oclividodes de generoción, oplicoción y
lronsferencio del conocimiento. Los demós oct¡vidodes
que seon ofines.

Func¡ones:
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Perf¡l Profesional Licenc¡oluro en docencio o óreos ofines.

l

N¡vel de ¡nglés de acuerdo Mínimo 82 Upper
con el MCRE:

Mínimo de l0 oños en lo enseñonzo del idiomo inglés,
preferenlemente o nivel superior.

Modelo de Educoción Bosodo en Competencios,
monejo y conirol de grupo.

Enseñonzo: Especiolizoción en enseñonzo del idiomo
¡nglés.

Saberes:

Certificaciones:

Exper¡enc¡a docente:

/diomos: L¡nguoskill, TOEtL, iTEP, CENNI.

lniciolivo, liderozgo, kobojo bojo presión, creolividod,
comunicoción, trobojo en equipo.

Reolizor oclividodes de enseñonzo, de ocuerdo con los
progromos educotivos. Diseñor, eloboror y evoluor
moteriol didóctico. Proporc¡onor osesorío y futoríos.
Reolizor octividodes de generoción, oplicoción y
lronsferencio del conocimien'to. Los demós ocf¡vidodes
que seon ofines.

Habilidades:

Funciones:

SEP lrf,P
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Supervisor de cerlificociones con experiencio en
preporoción poro cerlificoc¡ones.

Plazas ofertadas

Perf¡l Profes¡onal

1

Mínimo 82 UpperNivel de ¡nglés de acuerdo
con el MCRE:

Mínimo de l0 oños en lo enseñonzo del idiomo inglés,
preferenlemenfe o nivel superior.

Modelo de Educoción Bosodo en Compelenc¡os,
monejo y control de grupo.

Experiencia docente:

Saberes:

lniciolivo, liderozgo, lrobojo boio presión, creolividod,
comunicoción, lrobojo en equipo.

Reol¡zor oc'tividodes de enseñonzo, de ocuerdo con los
progromos educotivos. Diseñor, eloboror y evoluor
moteriol didóct¡co. Proporcionor osesorío y luloríos.
Reolizor oct¡v¡dodes de generoción, oplicoción y
lronsferenc¡o del conocimienfo. Los demós octividodes
que seon ofines.

Certif¡cac¡ones:

Habilidades:

Fu nc¡ones:

ldiomos: Linguoskill, TOEFL, iTEP, CENNI

Enseñonzo: IKT Módulos I ,2,3, 4.
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Licencioiuro en Enseñonzo del ldiomo lnglés o correros
ofines.

Plazas ofertadas

Perfil Profes¡onal

Mínlmo 82Nivel de inglés de acuerdo
con el MCRE:

Mín¡mo de l0 oños en lo enseñonzo del idiomo inglés,
prefereniemente o nivel super¡or.

Modelo de Educoción Bosodo en Compelencios,
mone.io y conlrol de grupo.

ln¡ciolivo, liderozgo, trobojo bojo presión, creolividod,
comunicoción, lrobojo en equiPo.

Reolizor oclividodes de enseñonzo, de ocuerdo con los

progromos educol¡vos. D¡señor, eloboror y evoluor
moteriol didóctico. Proporcionor osesorÍo y tuloríos.
Reolizor octividodes de generoción, oplicoción y
lronsferencio del conocim¡enlo. Los demós oct¡vidodes
que seon ofines.

Saberes:

Cert¡f¡caciones

Habil¡dades:

Func¡ones:

Idiomos: Linguosk¡ll, TOEFL, |TEP, CENNI.

Enseñonzo: TKT Módulos I , 2. 3.

lr.,7P
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DOCUMENTACIóN REQUERIDA:

l. Currículum Viloe en exlenso, con uno exlensión móximo de 50 hoios.

2. Documenios oficioles que ocredilen el grodo de Licencioluro,
Especiol¡zoción o Moeslrío. segÚn seo el coso (t'ilulo y cédulo profesionol
de formo obligolorio), of¡nes o los corocterísticos necesorios y deseobles
del perfil.

3. Documenlos oficioles de certificociones que ocrediten el nivel de
dominio del idiomo inglés de ocuerdo con los requerimienlos de lo plozo
en lo que se concursoró.

4. ldentificoción oficiol credenc¡ol del INE y CURP (mexiconos); en coso de
postulonles exlronjeros, comprobor estoncio legol en el poís con formolo
FM3.

5. Documentos probolorios que ovolen lo siguiente:

> Experiencio profesionol y docenle que se requiere, de ocuerdo
con lo emisión de lo convocotorio.

) Publicoción de resuliodos o reporles de investigoción, de 5 oños
prevlos o lo emisión de lo convocolorio.

i Reconocimientos externos ol tro boio ocodémico, de 5 oños
previos o lo emisión de lo convocotorio.

ó. Contor con bueno conduclo y volores éticos, osícomo que no se tengon
ontecedenles profesionoles y/o loboroles que controvengon el Código
de Ético, poro los Servidores PÚblicos de lo Adminislroc¡ón PÚblico

Centrolizodo y Poroestotol del Esiodo de Guenero y/o el Código de
Conducto de lo Universidod Pol¡fécnico del Estodo de Guenero.l (Corto

de bueno conduclo y/o corto de recomendoción loborol).

Los ospirontes que cubron estos requisilos deberón presenior lo documenloción,
en originol con uno copio.

I En coso de tener to tnsnuclón conoctmlenlo o reghko de oclos controrlos o |cs Códigot en ménción, lo Uñlvo6idod se

reservo elderecho de dorles conl¡nu¡dod o tu proboble co.ltroloc¡óñ.

SEP bl?
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FECHA y HoRARto DE ENTREGA DE DocuMENtncló¡l:

Los documentos se recib¡rón de monero compleio y en uno solo exh¡bición en
el orden morcodo en eslo convocoior¡o, del 22 ol 26 de ogoslo de 2024 hosto
los 9:00 horqs, en lo oficino del Deportomen'to de Recursos Humonos y Género,
ub¡codo en el edifico UDl, no se oceptorón soliciludes por otro med¡o,
incomplelos o f uero de esle fiempo.

PROCESO DE EVATUACIóN:

Lo evoluoción poro delerminor el ingreso se llevoró o cobo por lo Comisión de
lngreso, Promoción y Permonencio del Personol Acodém¡co {CIPPPA), quien
elobororó el diclomen de codo ospironte y horó lo recomendoción
correspondiente.

Alendiendo ol orlÍculo 32 frocciones ll, lV, Vl y Vll, del Reglomenlo de lngreso,
Promoción y Permonenc¡o del Personol Acodémico de lo Un¡versidod
Politécnico del Estodo de Guerrero, los evoluociones que deberón suslenfor y
oprobor son:

l. Exposición orol de un lemo del progromo del que se lrole, con uno
duroción no moyor o l0 minutos.2

2. Evoluoción del cuniculum viloe.

Uno vez que se hoyon entregodo los documenfos requeridos, lo comisión
nolificoró o codo ospironle, o mós iordor el dío 2ó de ogoslo de 2024, o lrovés
del correo electrónico que proporcionen poro tol efeclo, el lugor, lo fecho y
hororio. en el que deberó presenlor lo evoluoción en términos de lo CIPPPA de
lo Universidod Politécnico del Eslodo de Guenero, en el progromo educot¡vo ol
que ospiro o porlicipor.

Lo presenle convocolorio se emlte poro los efectos y olconces esloblecidos en
el copítulo iercero, del Reglomenlo de lngreso, Promoción y Permonenc¡o del
Personol Acodém¡co de lo Universidod Politécnico del Eslodo de Guerrero,
rozón por lo cuol, los criterios de selección y evoluoción de los concursonies; osí

como, lo publicoción de los resultodos se sujetoró o lo estoblecido en dicho
copítulo.

De conformidod o lo dispueslo en el orlículo 40 del Reglomento de Ingreso,
Promoción y Permonencio del Personol Acodémico de lo Un¡versidod
Pol¡técnico del Estodo de Guerrero, en coso de que nodie hoyo oprobodo los
evoluociones. el concurso seró declorodo desierto.

, Lo Uñiversidod te orignoró otospironle un oulo, coñóñ y compulodoro po¡o elderorollo de su lemo. ti requlere de olgo

mó§. seró responsobllidod dnecto del concursonl€.
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Los resultodos de Io convocotorio deberón notificorse o codo ospironle o portir
del 30 de ogoslo del presente oño. En coso de ser fovoroble el resullodo. el
ospironte que oblengo lo plozo por l¡empo delerminodo, deberó obligorse o lo
señolodo en los procedimientos odministrotivos que ol efeclo tengo
estoblecidos lo Universidod.

Con fundomenlo en el orlículo 43 del ordenomiento legol onles citodo, en coso
de que el concurso se hoyo declorodo desierlo o exislo urgencio inoplozoble,
el Reclor tendró lo focullod de conlrolor personol ocodémico por liempo
determ¡nodo, hosto por un cuotrimestre, sin que med¡e concurso de oposición.

Con fundomenfo en el orlículo 44 del Reglomenlo de lngreso, Promoción y
Permonencio del personol Acodémico de lo Universidod Pol¡técnico del Esiodo
de Guerrero, los resoluciones de esle proceso serón definilivos, por lo que no se
odmifkó recurso olguno. Lo presenle convocolorio no genero uno obligoción
de confroloc¡ón, por porle de lo Univers¡dod.

Cuolquier siluoc¡ón no previsfo en lo presente convocotorio, seró resuello por el
Rector de lo Universidod Polilécnico de¡ Eslodo de Guerrero.

Toxco de Alorcón, Gro., o 22 de ogosto de 2024.

ATE ENTE

R EL JOVEN"COMUNIDAD DEL SABE

DR. MARIO ARTU IVERA MAR
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