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REGLAMENTO DE ESTANCIAS Y ESTADIA
DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE GUERRERO

CAPITULO |
Disposiciones Generales

ARTICULO 1. El presente reglamento es de observancia obligatoria para la comunidad de la
Universidad Politécnica del Estado de Guerrero (UPEG).

ARTICULO 2. Se entendera por estancia, el proceso formativo no escolarizado, que tiene como
propésito que los alumnos desarrollen actividades de practica en el campo laboral vinculadas a las
competencias desarrolladas durante cada ciclo de formacion.

Se llevara a cabo al finalizar el primer y segundo ciclo de formacién y tendra una duracién conforme
al plan de estudios.

La estancia tendra como objetivo que el alumno aplique las competencias adquiridas. Podra
realizarse en la propia Universidad, organizaciones del sector productivo, de servicios y de
investigacién, ya sea en instituciones publicas o privadas, adecuadas al perfil profesional del
Programa Académico.

La Direccién de cada Programa Académico asignara un asesor de Estancia a fin de integrar
adecuadamente el reporte.

ARTICULO 3. Se entendera por estadia, el proceso formativo no escolarizado que se llevara a cab
al concluir el segundo ciclo de formacién para Profesional Asociado y al terminar el tercer ciclo de
formacién para Licenciatura, debiéndose realizar en el sector productivo, de servicios y de
investigacién, ya sea en instituciones publicas o privadas, adecuado al perfil profesional del
Programa Académico, a través del desarrollo de un proyecto, asesorado por un profesor (asesor
interno) y un asesor externo.

El objetivo de la estadia sera la puesta en practica, en un ambiente real de trabajo, de las

competencias adquiridas, por lo que el proyecto a realizar debe elaborarse con esta consideracion,

de manera concertada entre la Universidad y |a institucion receptora.
ARTICULO 4. Para la realizacién de las estancias sera requisito:

|.  Para la primera estancia tanto para Profesional Asociado y Licenciatura: haber aprobado
todas las asignaturas del primer ciclo de formacion.

Il.  Para la segunda estancia en el caso de la Licenciatura: haber aprobado todas las
asignaturas del primer y segundo ciclo de formacion.

lll.  Estar al corriente en su situacion administrativa, que al efecto tenga establecido la
Universidad Politécnica.

Para la realizacion de la estadia sera requisito:
|.  Para Profesional Asociado haber aprobado todas y cada una de las asignaturas del primer

y segundo ciclo de formacion.
Il.  Para Licenciatura haber aprobado todas y cada una de las asignaturas del primer, segundo

y tercer ciclo de formacion. /7\
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Ill.  Estar al corriente en su situacién administrativa, que al efecto tenga establecido la
Universidad Politécnica.

ARTICULO 5. Todo proyecto que se pretenda realizar para una estancia o estadia, debe ser
presentado en el formato de proyecto de estancia/estadia correspondiente.

ARTICULO 6. Los proyectos que se realicen para acreditar las estancias y la estadia, pueden ser
regional, nacional o internacional, en cualquiera de los siguientes ambitos:

a) Sectores social y productivo.

b) Desarrollo tecnolégico empresarial.

c) Investigacién y desarrollo.

d) Disefio y/o imparticion de cursos/talleres de capacitacion.

e) Disefio y construccién de equipo.
CAPITULO Il /

f) Consultoria y asesoria.
De la organizacion de las Estancias y la Estadia

ARTICULO 7. La Universidad Politécnica ejercera las funciones de planeacién, programacion,
coordinacion, supervision y evaluacion de las estancias y estadia, por conducto de los érganos
académicos y operativos siguientes:

I.  La Direccioén de Vinculacion.

II.  Las Direcciones de Programa Académico.
Ill.  El Departamento de Estancias y Estadia.
IV. Los asesores internos.

ARTICULO 8. El area de Vinculacion, los Directores de Programa Académico y asesores internos
instrumentaran conjuntamente los programas de estancias y estadia, atendiendo a los planes y
programas de estudio y a los lineamientos previstos para tal efecto.

ARTICULO 9. Es responsabilidad del Departamento de Estancias y Estadia y de la Direccion de
Vinculacién, procurar los espacios suficientes, de los cuales se validara su pertinencia, en conjunto
con los Directores de Programa Académico, para ambos procesos.

Los Directores de Programa Académico y Profesores podran proponer lugares para estancias y

estadia ante el Departamento de Estancias y Estadia y la Direccién de Vinculacion.

CAPITULO llI
De las Estancias y Estadia

ARTICULO 10. El nimero de participantes y el nivel de multidisciplinariedad requeridos para un
proyecto interno o que esté bajo la responsabilidad de la Universidad Politécnica del Estado de

Guerrero, lo determinara la Direccién de Vinculacion.

ARTICULO 11. La duracion de la estancia sera conforme a lo establecido en el plan de estudios de

cada Programa Académico.
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ARTICULO 12. La duracién de la estadia es de 600 horas como minimo, para los estudiantes del
nivel de Licenciatura, siendo las primeras 480 horas, tomadas como servicio social.

ARTICULO 13. El horario y el periodo para la realizacion de las estancias o estadia, lo establecera
la empresa o dependencia publica receptora en conjunto con la Universidad, la cual se realizara no
excediendo 8 hrs. al dia, misma que podra llevarse a cabo cuando maximo 6 dias a la semana.

ARTICULO 14. Si la empresa o dependencia lo requiere, también se podran realizar en periodos o
dias especificos, siempre y cuando se cumpla con el objetivo de las estancias y estadia.

ARTICULO 15. Los alumnos que realicen sus estancias o estadia, seran responsables de llevar a
cabo en tiempo, forma, desempefio y calidad, los objetivos de su proyecto.

CAPITULO IV
De la Asignacion y Acreditacion de las Estancias y Estadia

ARTICULO 16. La asignacion de estancias y estadia, se realizara a través del Departamento de
Estancias y Estadia, conforme a la carta de presentacion que se libre para tal efecto.
ARTICULO 17. La Direccién de Programa Académico, es quien autorizaré una segunda asignacion

causas no imputables al alumno, tales como: cierre de la empresa donde realiza el proyecto,
enfermedad del alumno o desastres naturales, u otra causa debidamente justificada.

de proyecto de estancias y estadias a un mismo alumno, cuando éste no pueda concluirse po\
"\

En esta segunda asignacion el alumno debera iniciar nuevamente su proyecto.

A
ARTICULO 18. Cuando se trunque la estancia o estadia por causas imputables al alumno, se

evaluara con calificacion No competente (NC), con independencia las sanciones que establezca la
normatividad aplicable.

ARTICULO 19. La realizacion de las estancias y estadia, se autorizaran cuando el alumno cumpla
con el articulo 4 del presente ordenamiento y de acuerdo al calendario escolar aprobado.

ARTICULO 20. Es deber del alumno:

a) Cumplir con las disposiciones que establezca la empresa o institucion publica receptora y la
UPEG.

b) Mantener confidencialidad de la informacion relativa al proyecto.

c) Asistir obligatoria y puntualmente a todas las actividades programadas.

d) Observar y acatar las normas de seguridad e higiene establecidas por la empresa o la
institucion publica receptora;

e) Observar y acatar las normas y politicas establecidas por la empresa o la institucion publica
receptora; respecto a su desempefio dentro de la misma

/
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ARTICULO 21. Para la acreditacién de la estancia el alumno debera entregar la documentaciénﬂi

requerida de acuerdo al Manual de Procedimientos de Estancias y Estadia vigente.
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ARTICULO 22. Cuando por la extensién del proyecto se requiera de la participacién simultanea de
dos 0 mas alumnos, se debera elaborar un informe final del proyecto por alumno.

ARTICULO 23. La estancia sera validada por el Director de Programa Académico cuando el alumno
entregue la siguiente documentacion:

|.  Carta de aceptacion y terminacion de Estancia por parte de la empresa o institucion publica

al Departamento de Estancias y Estadia. )

Il.  Evaluacién por parte de la empresa o institucién publica receptora. \
.  Entregay aprobacién de su informe final del proyecto, por parte de los asesores.

—

ARTICULO 24. La estadia sera validada por el Director de Programa Académico cuando reciba del
alumno, la siguiente documentacion:

|.  Carta de aceptacién y terminacion de estadia por parte de la empresa o institucion publica
al Departamento de Estancias y Estadia.

Il.  Evaluacién por parte de la empresa o instituciéon publica receptora. /

lll.  Entregay aprobacién de su informe final del proyecto, por parte de los asesores. w

CAPITULO V
De la Evaluacién de las Estancias y Estadia

~

ARTICULO 25. La entrega de la evaluacion de los proyectos de estancia, la emitiran los asesores, ’

dentro del término de diez dias habiles, quienes a su vez entregaran a la Direccién de Programa
Académico la evaluacion correspondiente, para que esta Ultima envie la misma al Departamento de %

3,

Control y Servicios Escolares, en el plazo que para tal efecto se estipule en el Calendario Escolar_=

oficial. \\‘ .

\

Por lo que respecta a la evaluacion de los proyectos de estadia, la emitiran los asesores, antes del 1\
vencimiento marcado en el Calendario Escolar oficial, quienes a su vez entregaran a la Direccion
de Programa Académico la evaluacion correspondiente, para que esta Ultima envie la misma al
Departamento de Control y Servicios Escolares.

J
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ARTICULO 26. El estudiante podra rectificar la calificacion del proyecto de estancia y estadia ante
la Direccion de Programa Académico correspondiente, de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento
de Estudio y Profesional Asociado, toda vez que |a estancia y estadia son asignaturas.

CAPITULO VI
De la Asesoria de las Estancias y Estadia

ARTICULO 27. La designacién oficial de los asesores internos, la hara el Director del Programa
Académico correspondiente, quien notificard al Departamento de Estancias y Estadia dicha
designacion.

ARTICULO 28. Las actividades que debe realizar el asesor interno son: /

I.  Asesorar al alumno en la solucién de problemas que surjan durante la realizacion del
proyecto.




Il.  Orientar al alumno en temas relacionados con el proyecto.

. Supervisar y evaluar las actividades que realice el alumno en el centro de trabajo de la
estancia o estadia.

IV.  Analizar conjuntamente con el alumno, las evaluaciones que haga su asesor externo,
respecto a su desempefio en el proyecto, al manejo de sus relaciones interpersonales, asi
como al avance y calidad de los trabajos realizados.

V.  Modificar o ajustar las actividades del proyecto, siempre y cuando esto sea requerido por ¢
necesidades surgidas durante el desarrollo del mismo y aprobadas por el asesor externo. .\

VI. Asesorar al alumno en la elaboracién de su informe final del proyecto. N

VIl.  Evaluar los proyectos de estancias y estadia de los alumnos.

ARTICULO 29. Los asesores internos deberan presentar un informe al final de cada cuatrimestre \
ante el Director de Programa Académico correspondiente, respecto de las actividades realizadas
durante sus horas de asesoria para estancias o estadia, asi como del avance de cada proyecto.
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TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento de Estancias y Estadia de la Universidad Politécnica del Estado
de Guerrero entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Calidad de esta
Universidad.

Segundo. Los asuntos no previstos en el presente Reglamento, seran tratados por el Consejo de
Calidad de esta Universidad Politécnica del Estado de Guerrero.

En la sala de Juntas de Rectoria de la Universidad Politécnica del Estado de Guerrero, por
unanimidad de votos en la Segunda Sesion Extraordinaria 2014, de fecha 09 de Septiembre
del 2014 se aprueba el Reglamento de Estancias y Estadia de la Universidad Politécnica del
Estado de Guerrero.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE CALIDAD
DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE GUERRERO

C.P. FRANCISCO ARC(OS GARCIA )
SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y EN/REPRESENTACION DEL
LIC. JOSE LUIS PATINO SOBERANIS, RECTOR Y
PRESIDENTE DE ESTE CONSEJO DE CALIDAD.

DIRECTORES DE PROGRAMA ACADEMICO

MTRO. GABRIEL PEDROZA SILVAR
DIRECTOR DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE INQENIERIA EN ENERGIA
Y TECNOLOGIA AMBIENTAL.




REPRESENTANTE DEL PERSONAL ACADEMICO POR PROGRAMA EDUCATIVO

{

C.P. DENIA LUCERO BIRZO VICTORIA DR. MARIO ART RIVERA MARTINEZ
PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO DE LA PROFESOR D :MPO COMPLETO DE LA
LICENCIATURA DE COMERCIO INGENIERIA EN ENERGIA.

INTERNACIONAL Y ADUANAS.

,,\\
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DR. JOSE ANDRES ALANIS NAVARRO MTRO. REYNALDO ALANIS CANTU

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO DE LA PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO DE LA
INGENIERIA EN ENERGIA. INGENIERIA EN TELEMATICA.




